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1.УМУМИЙ ЦОИДАЛАР

1. Ушбу Устав Узбекистан Республикасининг «Акциядорлик жамиятлари ва 
акциядорларнинг хукукларини химоя килиш тугрисида»ги К,онуни (матн давомида -  
К^онун) ва бошка конун хужжатлари асосида ишлаб чикилган.

2. Бундан буён матнда «жамият» деб аталувчи « Во§о1 рах1а 1о2а1азЬ» акциядорлик 
жамияти Узбекистан Республикаси Давлат мулкини бошкариш Давлат кумитаси (Давлат 
ракобат кумитаси)нинг 1994 йил 28 октябрдаги 360- сонли буйругига асосан ташкил 
этилган ва Хоразм вилоят Богот туман Давлат хизматлари Маркази томонидан 2016 йил 
18 июлда 1309-сон билан руйхатга олинган.

3. Жамият уз фаолиятини Узбекистан Республикасининг Фукаролик кодекси, 
«Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг ху ку к лар и н и  х,имоя килиш тугрисида»ги, 
«К,имматли когозлар бозори тугрисида»ги Крнунлари, Узбеки стон Республикаси 
Президентининг «Пахтачилик тармогини бошкариш тизимини тубдан такомиллаштириш 
чора-тадбирлари тугрисида» 2017 йил 28 ноябрдаги ПК,-3408-сон Кдрори ва бошка 
норматив-хукукий хужжатларга мувофик олиб боради.

4. Жамиятнинг тулик фирма номи:
4.1. Узбек тилида:
лотин ёзувида: “Во§’о1 рах1а 1о2а1азЬ” акз1уас!огНк]агшуай;
Кирилл ёзувида: “Богот пахта тозалаш” акциядорлик жамияти.
4.2. Рус тилида: Акционерное общество “Багат пахта тозалаш”.
4.3. Инглиз тилида: Дот! з1оск сотрапу “Во§’о1; ракйа 102а1азЬ”.
5. Жамиятнинг кискартирилган номи:
5.1. Узбек тилида:
лотин ёзувида: “Во’§о1 рах1а 1о2а1азк ” АД;
кирилл ёзувида: “Богот пахта тозалаш” АЖ.
5.2. Рус тилида: АО “Багат пахта тозалаш”.
5.3. Инглиз тилида: Д8С “Во§’о1; ракЬш 1о2а1азЬ”.
6. Жамиятнинг манзили:
- жойлашган ери: Узбекистан Республикаси, Хоразм вилояти, Богот тумани,
Урганч кучаси 2-уй

- почта манзили: Узбекистан Республикаси, Хоразм вилояти, Богот тумани,
Урганч кучаси 2-уй. Индекс: : 220200.
Жамиятнинг электрон почта манзили: : Ьоео1рахШ@таП.ги
Жамиятнинг расмий корпоратив веб-сайти: \у\у\у. ЬоаоШахШ.иг.

П.Ж АМ ИЯТНИНГ ХУКУКИЙ ХОЛАТИ, Ж АВОБГАРЛИГИ

7. Жамият юридик шахе булиб, у у3 мустакил балансида хисобга олинадиган 
алох,ида мол-мулкка, шу жумладан узининг устав капиталига берилган мол-мулкка эга 
булади, уз номидан мулкий ва шахеий номулкий х у ку к лар н и  олиши хамда амалга 
ошириши, зиммасига мажбуриятлар олиши, судда даъвогар ва жавобгар булиши мумкин.

8. Жамият давлат руйхатидан утказилган пайтдан эътиборан юридик шахе 
макомига эга булади. Жамият фаолият курсатиш муддати чекланмаган холда ташкил 
этилади.

9. Жамият Узбекистан Республикаси худудида ва ундан ташкарида банк 
хисобвараклари очишга х,аклидир.

10. Жамият узининг фирма номи давлат тилида тулик ёзилган хамда жойлашган ери 
курсатилган юмалок мухрга эга булишга хакли. Мухрда бир вактнинг узида фирманинг 
номи бошка исталган тилда хам курсатилиши мумкин.

11. Жамият узининг номи ёзилган штамп ва бланкаларга, уз тимсолига, шунингдек
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белгиланган тартибда руйхатдан утказилган товар белгисига хамда фукаролик муомалага 
лаёкатли иштирокчиларининг, товарларнинг, ишларнинг ва хизматларнинг хусусий 
аломатларини акс эттирувчи бошка воситаларга эга булишга хакли.

12. Жамият уз мажбуриятлари юзасидан узига тегишли барча мол-мулк билан 
жавобгар булади.

13. Акциядорлар жамиятнинг мажбуриятлари юзасидан жавобгар булмайди ва 
унинг фаолияти билан боглик зарарларнинг урнини узларига тегишли акциялар киймати 
доирасида коплаш таваккалчилигини уз зиммасига олади.

14. Акцияларнинг хакини тулик туламаган акциядорлар жамиятнинг 
мажбуриятлари юзасидан узларига тегишли акциялар кийматининг туланмаган кисми 
доирасида солидар жавобгар булади.

15. Жамият уз акциядорларининг мажбуриятлари юзасидан жавобгар булмайди.
16. Агар жамиятнинг банкротлиги жамият учун мажбурий булган курсатмалар 

бериш хукукига эга булган акциядор сифатида иш юритаётган шахснинг гайриконуний 
харакатлари туфайли юзага келган булса, жамиятнинг мол-мулки етарли булмаган 
такдирда, мазкур акциядорнинг зиммасига жамиятнинг мажбуриятлари буйича субсидиар 
жавобгарлик юклатилиши мумкин. Акциядор мажбурий курсатмалар бериш х,укукига 
ушбу уставида бу хукук назарда тутилган такдирдагина эга булади.

17. Жамият учун мажбурий курсатмалар бериш хукукига эга булган акциядор 
жамият муайян хдракатни амалга ошириши окибатида банкрот булишини олдиндан била 
туриб, ушбу х,укукидан жамият томонидан шундай харакат амалга оширилиши учун 
фойдаланган такдирдагина жамиятнинг банкротлиги акциядорнинг хдракатлари туфайли 
юзага келган деб хисобланади.

18. Давлат ва унинг органлари жамиятнинг мажбуриятлари юзасидан жавобгар 
булмайди, худди шунингдек жамият хам давлат ва унинг органларининг мажбуриятлари 
юзасидан жавобгар булмайди.

III. Ж АМ ИЯТ ФАОЛИЯТИНИНГ СОХДСИ (АСОСИЙ ЙУНАЛИШ ЛАРИ) 
в а  м а к ;с а д и

19. Жамият тижорат ташкилоти булиб, унинг асосий максади молиявий-хужалик 
фаолиятидан фойда олишдир.

20. Жамият асосий максадига эришиш учун фаолият ва хизмат курсатишнинг 
куйидаги турларини амалга оширади:

- пахта хом ашёсини белгиланган тартибда харид килиш, саклаш, кайта ишлаш, 
жахон бозорида ракобатга бардошли юкори сифатли пахта махсулотлари ишлаб чикариш 
ва шу оркали жамиятнинг иктисодий самарадорлигини кучайтириш ва фойда олиш;

- пахта хом ашёсини харид килиш ва кайта ишлаш юзасидан пахта етиштирувчи 
кишлок хужалиги корхоналари ва фермер хужаликлари билан контрактация 
шартномалари тузиш;

- тузилган контрактация шартномаларига мувофик пахта хом ашёсини харид 
килиш ва уни белгиланган режа-топширикларга мувофик уз вактида кайта ишлаш, ишлаб 
чикарилган пахта махсулотларини истеъмолчиларига етказиб бериш;

- пахта етиштирувчи хужаликларни пахтанинг жахон бозорида харидоргир булган 
селекция навларининг юкори кондицияли уруглик чигитлари билан таъминлаш;

- пул маблаглардан максадли фойдаланиш, пахта хом ашёсини харид килиш ва 
кайта ишлаш юзасидан тузилган контрактация шартномаларига мувофик пахта 
етиштирувчи кишлок хужалиги корхоналари ва фермер хужаликлари билан белгиланган 
тартибда хисоб - китоб килиш;

- пахта хом ашёсини харид килиш, пахта толаси ва бошка пахта махсулотлари 
ишлаб чикариш, истеъмолчиларга жунатиш ва шу махсулотларнинг колдиклари буйича 
хисоб-китоб ва хисобот юритиш, пахта махсулотлари ишлаб чикариш хажмлари, уни 
экспортга ва республика истеъмолчиларига сотиш буйича маълумотларнинг 
ишончлилигини таъминлаш;
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- халк истеъмоли моллари ишлаб чикариш бозор механизмини ривожлантириш;
- жамиятни техник жихдтдан жихозлаш, замонавийлаштириш, чет эл 

инвестицияларини жалб этиш, жамиятни ривожлантириш учун шарт-шароит яратиш;
- жамият иктисодий, молиявий холатини баркарорлаштириш, инвестицион 

портфелдан самарали фойдаланиш, мехнат жамоаси учун кулай, замонавий шароитлар 
яратиш, уларнинг иктисодий манфаатдорлигини кучайтириш;

- Узбекистан Республикаси пахтачилик тармогининг ривожига муносиб хисса 
кушиш;

- белгиланган тартибда инвесторлар билан шартнома асосида жамиятга хужалик 
фаолияти учун самарали булган инвестициялар киритиш;

- Узбекистан Республикаси худудида белгиланган тартибда мол-мулк, кучмас 
мулк, интеллектуал мулклар олиш, сотиш, ижарага бериш, ижарага олиш;

- ишлаб чикарилган халк истеъмоли молларининг улгуржи ва чакана савдосини 
ташкил этиш;

- кишлок хужалик, жумладан чорвачилик махсулотларини ишлаб чикариш ва 
уларни сотиш.

21. Жамият Узбекистан Республикасининг норматив-хукукий хужжатларида 
такикланмаган бошка фаолият турларини амалга оширишга хакли.

22. Махсус рухсатнома (лицензия) олишни талаб киладиган фаолият турлари 
жамият томонидан конун хужжатларида белгиланган тартибда лицензия олингандан 
кейин амалга оширилади.

23. Мазкур Уставда курсатилган уз олдига куйилган максадларга эришиш учун 
жамият инвестицион ва Узбекистан Республикаси норматив-хукукий хужжатлари билан 
ман этилмаган фаолиятларнинг бошка турларини амалга ошириши мумкин.

24. Жамият конунчиликда белгиланган бошка фаолият турларини белгиланган 
тартибда амалга ошириши мумкин.

1У.Ж АМ ИЯТ УСТАВ КАПИТАЛИНИНГ М ИВДОРИ

25. Жамиятнинг устав капитали акциядорлар олган жамият акцияларининг 
номинал кийматидан ташкил топади.

26. Жамиятнинг устав капитали 3 982 755 760,60 сумни ташкил килади. 
У хар бирининг номинал киймати 346 сум 91 тийин булган 11 480 660 дона оддий 
акцияларга булинган.

Ж амиятнинг устав капиталини купайтириш

27. Жамиятнинг устав капитали кушимча акцияларни жойлаштириш йули билан 
купайтирилиши мумкин.

28. Кушимча акциялар жамият томонидан ушбу Уставда белгиланган эълон 
килинган акциялар сони доирасидагина жойлаштирилади.

29. Жамият устав капиталини ошириш максадида жойлаштирилган акцияларига 
кушимча равишда чикариши мумкин булган эълон килинган акциялари микдори - 
номинал киймати 346 сум 91 тийин булган 11 480 660 дона оддий акциялардан иборат.

30. Устав капиталини кушимча акцияларни жойлаштириш йули билан купайтириш 
тугрисидаги карорда жойлаштириладиган кушимча акцияларнинг умумий киймати, сони, 
тури, номинал киймати, жойлаштириш тартиби, усули, муддати, жойлаштириш 
(акцияларнинг биржа ва уюшган биржадан ташкари бозорига чикариш) нархи, акциялар 
учун тулов тартиби, амалга ошмаган деб топиш улуши ва амалга ошмаган деб топилган 
такдирда акциялар учун кабул килинган тулов воситаларини кайтариш тартиби 
белгиланади.

31. Кушимча чикарилаётган акциялар очик ва ёпик обуна усуллари билан 
жойлаштирилади.

32. Жамиятнинг устав капиталини купайтириш тугрисидаги ва жамият Уставига
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тегишли узгартишлар киритиш хакидаги карорлар кузатув кенгаши томонидан кабул 
килинади.

33. Жамият томонидан акцияларни ва акцияларга айирбошланадиган, хаки пул 
маблаглари билан туланадиган эмиссиявий кимматли когозларни жойлаштиришда овоз 
берувчи акцияларнинг эгалари булган акциядорлар узига тегишли шу турдаги акциялар 
микдорига мутаносиб мивдорда уларни имтиёзли олиш хукукига эга.

34. К^ушимча чикарилган акциялар бозор кийматида, лекин номинал кийматидан 
кам булмаган кийматда кузатув кенгаши карорига асосан жойлаштирилади.

35. Акцияларни жойлаштириш, шу жумладан, акциядорлар уртасида 
жойлаштириш тугрисида карор кабул килишда акцияларни жойлаштириш (кимматли 
когозларнинг биржа бозорига ва уюшган биржадан ташкари бозорига чикариш) нархи 
кимматли когозлар савдоси ташкилотчиларининг савдо майдончаларида вужудга 
келаётган нархлар конъюнктурасидан келиб чиккан холда белгиланади.

Жамиятнинг устав капитали купайтирилаётганда жамиятнинг кушимча 
акцияларига унинг уз капитали хисобидан, шунингдек хакини кушимча акциялар билан 
тулаш тугрисида карор кабул килинган дивидендлар хисобидан хак туланган такдирда, 
бундай акцияларни жойлаштириш жамият акцияларининг номинал киймати буйича 
амалга оширилади.

36. Соликка оид ёки давлат олдидаги бошка карздорлик хисобига жамият устав 
капиталидаги давлат улушини шакллантириш ёки ошириш тугрисидаги карор жамият 
акциядорлари умумий йигилиши томонидан жамиятнинг жойлаштирилган овоз берувчи 
акцияларининг камида учдан икки кисми эгалари булган акциядорларнинг (давлатдан 
ташкари) розилиги мавжуд булган такдирда, акциядорларнинг оддий купчилик овози 
билан кабул килинади.

Ж амиятнинг устав капиталини камайтириш

37. Жамиятнинг устав капитали акцияларнинг номинал кийматини камайтириш 
ёки акцияларнинг умумий сонини кискартириш йули билан камайтирилиши мумкин.

38. Жамиятнинг устав капиталини камайтириш тугрисидаги ва жамият уставига 
тегишли узгартишлар киритиш хакидаги карорлар Акциядорларнинг умумий йигилиши 
томонидан кабул килинади.

39. Агар устав капиталини камайтириш натижасида унинг микдори конун 
хужжатларида белгиланган энг кам микдоридан камайиб кетса, жамият устав капиталини 
камайтиришга хакли эмас.

40. Устав капиталини камайтириш тугрисида карор кабул килган вактда 
Акциядорларнинг умумий йигилиши устав капитални камайтириш сабабларини курсатади 
ва уни камайтириш тартибини белгилайди.

V. Ж АМ ИЯТ АКЦИЯЛАРИНИНГ ТУРЛАРИ

41. Жамиятнинг акциялари оддий ва имтиёзли булиб, хужжатсиз шаклда хисоби 
юритилади.

Акцияларга эгалик хукуки депо-хисоб варагидан кучирма билан тасдикланади.
42. Имтиёзли акциялар эгалари жамият тугатилган такдирда унинг мулклари 

таксимланаётган пайтда оддий акция эгалари уртасида мулк таксимоти амалга 
оширилгунга кадар уз акцияларининг номинал кийматини оладилар.

43. Жамият узи жойлаштирган имтиёзли акцияларни олиш нархи уларнинг бозор 
кийматига мувофик белгиланади.

44. Дивидендлар жамиятнинг жамият тасарруфида коладиган соф фойдасидан ва 
(ёки) утган йилларнинг таксимланмаган фойдасидан туланади. Имтиёзли акциялар буйича 
дивидендлар жамиятнинг бунинг учун махсус мулжалланган фондлари хисобидан хам
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туланиши мумкин.
Жамият томонидан оддий акциялар буйича хисобланган дивидендларни тулаш 

акциядорларнинг дивидендларни олишга булган тенг хукукларига риоя этилган холда 
амалга оширилади.

45. Дивиденд акциядорларнинг умумий йигилиши карорига кура пул маблаглари 
ёки бошка конуний тулов воситалари ёхуд жамиятнинг акциялари ва бошка кимматли 
когозлари билан туланиши мумкин.

46. Дивиденд акциядорлар уртасида уларга тегишли акцияларнинг сони ва турига 
мутаносиб равишда таксимланади.

Имтиёзли акция уз эгасига хар йили бир дона акция номинал кийматининг 15 
фоизи микдорида биринчи навбатда дивиденд олиш хукукини беради.

47. Жамият бир йилда бир марта йил натижаларига кура жойлаштирилган 
акциялар буйича дивидендлар тулайди, конун хужжатларида кузда тутилган холлар 
бундан мустасно.

Оддий акциялар буйича дивидендлар тулаш, дивиденднинг мивдори, уни тулаш 
шакли ва тартиби тугрисидаги карор жамият кузатув кенгашининг тавсияси, молиявий 
хисоботнинг ишончлилиги хакида аудиторлик хулосаси мавжуд булган такдирда, 
молиявий хисобот маълумотлари асосида акциядорларнинг умумий йигилиши томонидан 
кабул килинади. Дивидендларни тулаш муддати шундай карор кабул килинган кундан 
эътиборан олтмиш кундан кеч булмаслиги лозим.

48. Жамият конун хужжатларида назарда тутилган корпоратив облигациялар ва 
бошка кимматли когозларни чикаришга хамда жойлаштиришга хакли.

VI. Ж АМ ИЯТНИНГ ЗАХИРА ФОНДИ

49. Жамият соф фойда хисобидан захира фондини хамда акциядорларнинг умумий 
йигилишида аникланадиган, жамият фаолияти учун зарур булган бошка фондларни 
ташкил этади.

50. Жамиятнинг захира фонди, бошка маблаглар мавжуд булмаган такдирда, 
жамиятнинг зарарлари урнини коплаш, жамиятнинг корпоратив облигацияларини 
муомаладан чикариш, имтиёзли акциялар буйича дивидендлар тулаш ва жамиятнинг 
акцияларини кайтариб сотиб олиш учун мулжалланади. Захира фондидан бошка 
максадларда фойдаланиш мумкин эмас.

51. Жамият устав капиталининг 15 фоиз микдорида захира фонди тузилади. Захира 
фондига белгиланган микдорга етгунига кадар хар йили соф фойдадан 
5 фоиз микдорида ажратмалар утказади.

52. Захира фонди тулалигича ёки кисман сарфланиб булган холларида, соф 
фойдадан мажбурий ажратмалардан тикланади.

VII. Ж АМ ИЯТ БОИЩ АРУВИНИНГ ТУЗИЛМ АСИ

53. Жамият бошкарув органлари:
• Акциядорларнинг умумий йигилиши;
• Кузатув кенгаши;
• Ижроия органи (Бош директор).

VIII. Ж АМ ИЯТ АКЦИЯДОРЛАРИНИНГ УМ УМ ИЙ ЙИГИЛИШ И

54. Акциядорларнинг умумий йигилиши жамиятнинг юкори бошкарув органидир.
55. Жамият хар йили акциядорларнинг йиллик (навбатдаги) умумий йигилишини 

утказиши шарт. Акциядорларнинг йиллик умумий йигилиши йил тугаганидан кейин олти 
ойдан кечиктирмай утказилади.
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56. Жамиятнинг бир фоиздан кам булмаган оддий акциялари эгалари акциядорлар 
умумий йигилиши кун тартиби, фойдани таксимлаш, бошкарув ва назорат органи 
аъзолигига уларнинг номзодини (умумий йигилиш утказилгунга кадар алмаштириш 
имконияти билан) курсатиш юзасидан таклиф киритиш хукукига эга. Бундай таклифлар 
молия йили тугаганидан кейин 90 кундан кечиктирмай ёзма такдим этилиши лозим.

57. Акциядорларнинг йиллик умумий йигилишида куйидаги масалалар курилади:
• кузатув кенгашини сайлаш;
• тафтиш комиссиясини сайлаш;
• кузатув кенгашининг жамият ижроия органи рахбари билан тузилган 

шартноманинг муддатини узайтириш, уни кайта тузиш ёки бекор килиш билан боглик 
карорларини маъкуллаш;

• жамиятнинг йиллик хисоботи ва бизнес-режаси ижроси буйича хисобот;
• кузатув кенгаши ва ижроия органининг жамиятни ривожлантириш 

стратегиясига эришиш буйича курилаётган чора-тадбирлар тугрисидаги хисоботлари;
• фойда ва зарарларини таксимлаш;
• жамият кузатув кенгашининг ва тафтиш комиссиясининг уз ваколат доирасига 

кирадиган масалалар юзасидан, шу жумладан, жамиятни бонщаришга дойр конун 
хужжатларида белгиланган талабларга риоя этилиши юзасидан жамият кузатув 
кенгашининг хисоботларини ва тафтиш комиссиясининг хулосаларини эшитиш.

Йигилишда бошка масалалар хам куриб чикилиши мумкин.
58. Акциядорларнинг йиллик умумий йигилишидан ташкари утказиладиган 

умумий йигилишлари навбатдан ташкари йигилишлардир.
59. Акциядорларнинг умумий йигилишини кузатув кенгашининг раиси, у узрли 

сабабларга кура булмаган такдирда эса, кузатув кенгашининг аъзоларидан бири олиб 
боради.

60. Акциядорлар умумий йигилишининг ваколат доирасига куйидагилар киради:
• жамият уставига узгартиш ва кушимчалар киритиш ёки жамиятнинг янги 

тахрирдаги уставини тасдиклаш;
• жамиятни кайта ташкил этиш;
• жамиятни тугатиш, тугатувчини (тугатиш комиссиясини) тайинлаш хамда 

оралик ва якуний тугатиш балансларини тасдиклаш;
• кузатув кенгашининг сон таркибини конун хужжатларида белгиланган тартибда 

белгилаш, уларнинг аъзоларини сайлаш ва аъзоларнинг ваколатларини муддатидан илгари 
тугатиш;

• эълон килинган акцияларнинг энг куп микдорини белгилаш;
• жамиятнинг устав капиталини камайтириш;
• жамиятнинг жойлаштирилган акцияларини сотиб олиш;
• жамиятнинг ташкилий тузилмасини тасдиклаш;
• жамиятнинг йиллик хисоботини, шунингдек жамият фаолиятининг асосий 

йуналишлари ва максадидан келиб чиккан холда жамиятни урта муддатга ва узок 
муддатга ривожлантиришнинг аник муддатлари белгиланган стратегиясини тасдиклаш;

• жамиятнинг фойдаси ва зарарларини таксимлаш;
• жамият кузатув кенгашининг ва тафтиш комиссиясининг уз ваколат доирасига 

кирадиган масалалар юзасидан, шу жумладан, жамиятни бошкаришга дойр конун 
хужжатларида белгиланган талабларга риоя этилиши юзасидан жамият кузатув 
кенгашининг хисоботларини ва тафтиш комиссиясининг хулосаларини эшитиш;

• акциядорлар умумий йигилишининг регламентини тасдиклаш;
• акцияларни майдалаш ва йириклаштириш;
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• жамият Корпоратив бошкарув кодексига риоя этиш мажбуриятини олиш 
тугрисида карор кабул килиш ва хабарни ошкор килиш шаклини тасдиклаш;

• жамият Корпоратив бошкарув кодексига риоя этиш мажбуриятини олиш 
тугрисида карор кабул килиш ва хабарни ошкор килиш шаклини тасдиклаш;

• жамият мансабдор шахсларига Корпоратив бошкарув кодекси тавсияларига риоя 
этмаганлик ёки Корпоратив бошкарув кодексда назарда тутилган ахборотларни ошкор 
этмаганлик учун Узбекистан Республикасининг Мехнат кодексида курсатилган 
интизомий жазо чораларини куллаш;

• жамиятнинг бошкарув органлари тугрисидаги, шу жумладан ички назорат, 
дивиденд сиёсати, ахборот сиёсати тугрисидаги, манфаатлар карама-каршилиги вактида 
харакат килиш тартиби тугрисидаги низомларини тасдиклаш;

• хар йили мустакил профессионал ташкилотлар -  маслахатчиларни жалб килган 
холда бизнес-жараёнлар ва лойихаларнинг жамиятнинг ривожланиш максадларига 
мувофиклиги юзасидан тахлил утказиш тугрисида карор кабул килиш мумкин;

• жамиятнинг жорий хужалик фаолияти билан боглик битимларни белгилаш;
• хомийлик (хайрия) ёки бегараз ёрдам курсатиш (олиш) тартиби ва шартларини 

белгилаш, уларни амалга ошириш ваколатини ижроия органига бериш тугрисида карор 
кабул килиш;

• электрон почта оркали (электрон ракамли имзо билан тасдикланган холда), 
шунингдек, уз ваколатини вакилга бериш йули билан овоз бериш ёки умумий йигилишни 
видеоконференц-алока тарзида утказиш тартибини белгилаш (тасдиклаш);

• жамиятнинг йиллик бизнес-режасини белгиланган тартибда тасдиклаш;
• санок комиссияси аъзолари сони ва шахсий таркиби тасдиклаш;
• жамият маблаглари хисобидан миноритар акциядорлик кумитасини саклаш 

харажатини коплаш (миноритар акциядорлик кумитаси тузилган такдирда) тартибини 
белгилаш (тасдиклаш);

• мажбурий аудиторлик текширувини утказиш учун аудиторлик ташкилотини 
белгилаш, ушбу ташкилотнинг хизматларига туланадиган энг куп хак микдори ва у билан 
шартнома тузиш (шартномани бекор килиш) тугрисида карор кабул килиш;

• акциядорларнинг умумий йигилишида хисобот берувчи жамият бошкарув ва 
назорат органлари маърузалари (хисоботлари) шакли ва мазмунига булган талабларни, 
акциядорлар умумий йигилиши давомийлигини белгилаш;

• конун хужжатларига ва ушбу Уставга мувофик бошка масалаларни хал этиш.
61. Акциядорларнинг умумий йигилишида иштирок этиш хукуки акциядор 

томонидан шахсан ёки унинг вакили оркали амалга оширилади. Акциядорнинг вакили 
акциядорларнинг умумий йигилишида ёзма шаклда тузилган акциядор томонидан 
берилган ишончнома асосида иш юритади.

62. Акциядорларнинг умумий' йигилиши томонидан кабул килинган карорлар 
конун хужжатларида белгиланган муддатларда жамият корпоратив веб-сайтида ва 
Корпоратив ахборот ягона порталида жойлаштирилади. Агар жамият акциялари ва бошка 
кимматли когозлари фонд биржасининг котировка варагига киритилган булса, мазкур 
карорлар биржанинг веб-сайтида хам жойлаштирилади.

63. Акциядорлар, шу жумладан, миноритар акциядорлар овоз беришда 
биргаликдаги позициясини шакллантириш учун акциядорлик битимини тузиши мумкин.

64. Жамиятнинг миноритар акциядорлари хужжатларни асоссиз равишда талаб 
килиш ва махфий ахборотлар, тижорат сирларини куллаш йули билан жамият бошкарув 
органи фаолиятига тускинлик килмаслиги лозим.

65. Жамият Акциядорлар умумий йигилиши жамиятнинг «Акциядорлар умумий 
йигилиши тугрисида»ги Низом асосида чакирилади ва утказилади.
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66. Жамият кузатув кенгаши жамият фаолиятига умумий рахбарликни амалга 
оширади, акциядорлар умумий йигилишининг ваколатига тааллукли масалалар бундан 
мустасно.

67. Жамият кузатув кенгашининг аъзолари акциядорларнинг умумий йигилиши 
томонидан уч йиллик муддатга сайланади. Жамият кузатув кенгаши аъзоларининг сони 
7 кишидан иборат.

Корпоратив бошкарув кодексида акс эттирилган мустакил аъзо мезонларига 
мувофик булган кузатув кенгашининг камида бир нафар (аммо уставда кузда тутилган 
кузатув кенгаши аъзолари сонининг 15 фоизидан кам булмаган) аъзоси -йирик 
акциядорлар томонидан келишилган холда тавсия этилиши ва сайланиши мумкин.

Акциялари фонд биржасининг биржа котировкаси варагига киритилган такдирда 
Кузатув кенгаши таркибига камида бир нафар мустакил аъзо киритилади.

Куйидаги шахе Жамият Кузатув кенгашининг мустакил аъзоси деб эътироф этилади:

а) сунгги уч йил мобайнида жамиятда ва (ёки) унинг аффилланган шахсларида 
ишламаган шахе;

б) жамиятнинг акциядори ва (ёки) унинг аффилланган шахеининг таъсисчиси 
(акциядори, иштирокчиси) булмаган шахе;

в) жамиятнинг ва (ёки) унинг аффилланган шахеининг йирик мижози ва (ёки) 
йирик етказиб берувчиси билан фукаролик-хукукий муносабатларда булмаган шахе. 
Бунда кайси мижоз ва етказиб берувчи билан энг кам иш хакининг икки минг бараваридан 
куп булган суммага тенг амалдаги шартнома мавжуд булса, ушалар йирик мижоз ва йирик 
етказиб берувчи деб эътироф этилади;

г) жамият ва (ёки) унинг аффилланган шахслари билан бирор-бир келишувга эга 
булмаган шахе, бундан кузатув кенгаши аъзосининг вазифалари ва функциялари 
бажарилишини таъминлаш билан боглик булган холлар мустасно;

д) жамиятнинг бошкарув ва ички назорат органларининг ва (ёки) унинг 
аффилланган шахсларининг аъзоси булган шахенинг ёки сунгги уч йил ичида уларга аъзо 
булган шахенинг эри (хотини), ота-онаси (фарзандликка олувчиси), фарзанди 
(фарзандликка олинган боласи), тугишган ва угай акаси (укаси) хамда опаси (синглиси) 
булмаган шахе;

е) давлат бопщаруви органининг ёки давлат корхонасининг ходими булмаган шахе.

68. Жамият кузатув кенгашининг ваколат доирасига куйидагилар киради:
• жамиятнинг бизнес-режаси курсаткичлари бажарилиши, шунингдек, 

ривожлантириш стратегиясига эришиш буйича курилаётган чора-тадбирлар тугрисида 
жамият ижроия органининг хисоботини мунтазам равишда эшитиб борган холда жамият 
фаолиятининг устувор йуналишларини белгилаш;

• акциядорларнинг йиллик ва навбатдан ташкари умумий йигилишларини 
чакириш, Конунда назарда тутилган холлар бундан мустасно;

• акциядорлар умумий йигилишининг кун тартибини тайёрлаш, утказиладиган 
сана, вакт ва жойни белгилаш;

• акциядорларнинг умумий йигилиши у г к а з и л и ш и  хдкида хабар килиш ва 
иштирок этиш учун жамият акциядорларининг реестрини шакллантириш санасини 
белгилаш;
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• Узбекистан Республикасининг “Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг 
хукукларини химоя килиш тугрисида”ги Крнунида 59-моддаси биринчи кисмининг 
иккинчи хатбошисида назарда тутилган масалаларни акциядорларнинг умумий йигилиши 
хал килиши учун киритиш;

• мол-мулкнинг бозор кийматини белгилашни ташкил этиш;
• жамиятнинг ижроия органи рахбарини сайлаш (тайинлаш), рахбарнинг 

ваколатларини муддатидан илгари тугатиш;
• ижроия органи рахбари лавозимига танловни ташкил этиш;
• жамиятнинг ижроия органига туланадиган хак ва (ёки) компенсациялар 

микдорларини белгилаш.
• корпоратив маслахатчини тайинлаш ва унинг фаолияти тартибини белгиловчи 

низомни тасдиклаш;
• жамиятнинг йиллик бизнес-режасини жорий йилнинг 

1 декабридан кечиктирмай белгиланган тартибда маъкуллаш;
• ички аудит хизматини ташкил этиш, унинг ходимларини тайинлаш ва улар 

билан белгиланган тартибда мехнат шартномасини (шартнома жамият номидан жамият 
кузатув кенгашининг раиси ёки кузатув кенгаши ваколат берган шахе томонидан 
имзоланади) тузиш, шунингдек хар чоракда унинг хисоботларини эшитиб бориш;

• жамият кузатув кенгаши зиммасига юклатилган вазифаларни бажариш билан 
боглик хужжатларни ижроия органидан факат хизмат максадларида фойдаланиш учун 
олиш;

• аудиторлик текширувини утказиш (мажбурий аудиторлик текшируви бундан 
мустасно), аудиторлик ташкилотини белгилаш, унинг хизматларига туланадиган энг куп 
хак микдори ва у билан шартнома тузиш (шартномани бекор килиш) тугрисида карор 
кабул килиш;

• дивиденд микдори, уни тулаш шакли ва тартиби юзасидан тавсиялар бериш;
• захира фондидан ва бошка фондларидан фойдаланиш;
• филиалларни ташкил этиш ва ваколатхоналарини очиш;
• шуъба ва тобе хужалик жамиятларини ташкил этиш (улар акциядорлик жамияти 

ёки масъулияти чекланган жамияти шаклларида тузилади);
• Крнунда белгиланган холларда жамият томонидан йирик битимлар 

ва жамият аффилланган шахслари билан (манфаатдорлик) битимлар тузиш тугрисида 
карор кабул килиш;

• жамиятнинг тижорат ва нотижорат ташкилотлардаги иштироки билан боглик 
битимларни конун хужжатларида белгиланган тартибда тузиш;

• эхтиёждан келиб чиккан холда, кузатув кенгаши кошида кузатув кенгаши, бош 
директор, жамият ходимлари ва жалб этилган экспертлар (тегишли соха мутахассислари, 
соха олий таълим муассасалари укитувчилари ва бошкалар)дан иборат тегишли масалалар, 
шу жумладан, низоли вазиятларни аниклаш ва хал этиш ва бошка масалалар буйича 
кумиталар (ишчи гурухлари) ташкил этиш;

• жамиятнинг устав капиталини купайтириш, шунингдек жамият уставига 
жамиятнинг устав капиталини купайтириш хамда жамиятнинг эълон килинган акциялари 
сонини камайтириш билан боглик узгартиш ва кушимчалар киритиш тугрисидаги карор 
кабул килиш;

• корпоратив облигациялар, шу жумладан, акцияларга айирбошланадиган 
облигациялар чикариш тугрисида карор кабул килиш;

• жамиятнинг корпоратив облигацияларини кайтариб сотиб олиш тугрисида карор 
кабул килиш;

-  1 0 -



|рнинг
ининг
[ЛИШИ

рнинг

шлар

овчи

нинг

улар
>1ИЯТ

иан

май
чун

лан
куп
рор

1ТИ

[ар
ла

ПК

ш
И,

ф>
1а

■а
и
Р

я

э

• акцияларни жойлаштириш (кимматли когозларнинг биржа бозорига 
ва уюшган биржадан ташкари бозорига чикариш) нархини белгилаш;

• кимматли когозларнинг хосилаларини чикариш тугрисида карор кабул килиш;
• кимматли когозларни чикариш тугрисида карор кабул килиш ва тасдиклаш;
• кимматли когозлар эмиссия рисоласини тасдиклаш (кимматли когозлар оммавий 

жойлаштирилган такдирда);
• аввал руйхатдан утказилган кимматли когозлар чикарилишларига узгартириш ва 

(ёки) кушимчалар киритиш;

• хомийлик (хайрия) ёки бегараз ёрдам курсатиш (олиш) тугрисида карорларни 
факат акциядорларнинг умумий йигилиши томонидан белгиланган тартиб ва шартлар 
асосида, шунингдек, конун хужжатларида белгиланган доирада, бу хакда барча 
акциядорлар учун маълумотларни ошкор этган тарзда кабул килиш.

• Жамият Кузатув кенгаши ваколат доирасига конун хужжатларига, ушбу Уставга 
ва Акциядорларнинг умумий йигилиши томонидан тасдикланган “Кузатув кенгаши 
тугрисида”ги низомга мувофик бошка масалаларни хал этиш хам киритилиши мумкин.

69. Кузатув кенгаши аъзолари сайлови кумулятив овоз бериш оркали амалга 
оширилади. Кумулятив овоз беришда хар бир акциядорга тегишли овозлар сони кузатув 
кенгашига сайланиши лозим булган шахслар сонига купайтирилади ва акциядор шу 
тарика олинган овозларни битта номзодга тулик беришга ёки уларни икки ва ундан ортик 
номзодлар уртасида таксимлашга хаклидир. Энг куп овоз туплаган номзодлар жамият 
кузатув кенгаши таркибига сайланган деб хисобланади.

70. Кузатув кенгашининг раиси кенгаш аъзолари томонидан уларнинг узлари 
орасидан купчилик овоз билан сайланади. Кузатув кенгаши уз раисини жами 
аъзоларининг купчилик овози билан кайта сайлашга хаклидир.

71. Кузатув кенгашининг раиси унинг ишини ташкил этади, кузатув кенгаши 
мажлисларини чакиради ва уларда раислик килади, мажлисда баённома юритилишини 
ташкил этади.

72. Кузатув кенгаши раиси йук булган холларда унинг вазифасини кенгаш 
аъзоларидан бири амалга оширади.

73. Кузатув кенгаши мажлислари унинг раиси томонидан хар чоракда камида бир 
марта чакирилади ва утказилади.

Жамият кузатув кенгашининг мажлиси кузатув кенгашининг раиси томонидан 
унинг уз ташаббусига кура, жамият кузатув кенгаши, тафтиш комиссияси, Бош директори 
талабига кура чакирилади.

Жамиятнинг бир фоиздан кам булмаган оддий акциялари эгалари кузатув кенгаши 
мажлисини чакиришни талаб килиш ва кун тартиби юзасидан таклиф киритиш хукукига 
эга.

ч
74. Кузатув кенгашининг мажлисида карорлар, мажлисда иштирок этаётган 

кузатув кенгаши аъзоларининг купчилик овози билан кабул килинади. Кузатув кенгаши 
мажлисида масалалар хал этилаётганда кенгашнинг хар бир аъзоси битта овозга эга. 
Кузатув кенгашининг бир аъзоси уз овозини кенгашнинг бошка аъзосига беришига хакли 
эмас. Кузатув кенгаши аъзоларининг овозлари тенг булган холда, кенгаш раисининг овози 
хал этувчи хисобланади.

Кузатув кенгаши мажлисида кабул килинган карорлар акциядорлар умумий 
йигилиши кун тартибига куриб чикилиши ёки маъкулланиши учун киритилиши мумкин.

75. Жамият кузатув кенгашининг мажлисини утказиш учун кворум жамият 
кузатув кенгашига сайланган аъзоларнинг етмиш беш фоизидан кам булмаслиги керак. 
Жамият кузатув кенгаши аъзоларининг сони уставда назарда тутилган мивдорнинг етмиш



беш фоизидан кам булган такдирда, жамият кузатув кенгашининг янги таркибини сайлаш 
учун акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий йигилишини чакириши шарт. Кузатув 
кенгашининг колган аъзолари акциядорларнинг бундай навбатдан ташкари умумий 
йигилишини чакириш тугрисида карор кабул килишга хаклидир.

76. Жамият кузатув кенгашининг карорлари сиртдан овоз бериш йули билан 
(суров йули билан) жамият кузатув кенгашининг барча аъзолари томонидан бир овоздан 
кабул килиниши мумкин.

77. Мажлисда кузатув кенгаши аъзолари видео ва аудио ускуналари оркали 
конференция алокаси буйича иштирок этиши мумкин, бунда уларнинг овозлари карор 
кабул килиш учун сиртдан берилган деб хисобланмайди.

78. Кузатув кенгаши ва унинг раиси уз хукукларини амалга оширишда ва уз 
мажбуриятларини бажаришда жамият манфаатларини кузлаб иш тутиши лозим. Улар 
конун хужжатларига ва ушбу Уставга мувофик жамият ва унинг акциядорлари олдида 
жавобгардир.

79. Кузатув кенгаши мазкур Устав ва акциядорлар умумий йигилиши томонидан 
тасдикланган «Кузатув кенгаши тугрисида»ги низом асосида иш олиб боради.

X. Ж АМ ИЯТНИНГ ИЖРОИЯ ОРГАНИ

80. Жамиятнинг кундалик фаолиятига рахбарлик килиш жамиятнинг 
яккабошчилик асосидаги ижроия органи рахбари-Бош директор томонидан амалга 
оширилади. Бош директор ваколатига жамиятнинг кундалик фаолиятига рахбарлик 
килишга дойр барча масалалар киради, Акциядорлар умумий йигилиши ва Кузатув 
кенгашининг ваколатларига киритилган масалалар бундан мустасно.

81. Бош директор жамиятнинг кундалик фаолиятини бошкаради ва оператив 
рахбарликни Узбекистан Республикаси конунчилиги, жамият Устави, Акциядорлар 
умумий йигилиши ва Кузатув кенгашининг карорларига мувофик амалга оширади.

82. Бош директор Конун ва мазкур Уставга мувофик акциядорлар умумий 
йигилиши ва кузатув кенгаши карорлари бажарилишини ташкил этади ва уларга хисобот 
беради.

83. Жамият Бош директорининг хукук ва мажбуриятлари конун хужжатларида, 
ушбу Уставда хамда жамият билан бир йил муддатга тузиладиган шартномада 
белгиланиб, шартноманинг амал килиш муддатини узайтириш ёки уни бекор килиш 
мумкинлиги тугрисида хар йили карор кабул килинади. Шартнома жамият номидан 
жамият кузатув кенгашининг раиси ёки кузатув кенгаши ваколат берган шахе томонидан 
имзоланади.

84. Бош директор тайинлаш тугрисидаги карор, одатда, хорижий менежерлар хам 
иштирок этиши мумкин булган танлов асосида кабул килинади.

85. Акциядорлар вакили сифатида иштирок этаётган бош директор, бош 
директории сайлаш масаласида овоз беришда иштирок этмайди.

86. Бош директор ваколатига куйидагилар киради:
• мазкур Устав ва кузатув кенгаши томонидан узига берилган ваколатларга 

мувофик жамиятнинг ишига рахбарлик килиш;
• ишчи ва ходимларга иш хаки ва мукофотлар микдорини белгилаш;
• ходимлар мансаб йурикномаларини тасдиклаш;
• жамият тузилмалари рахбарлари хисоботларини хар чорак якуни буйича 

эшитиш;
• жамият томонидан норматив-хукукий хужжатларда белгиланган тартибда ва 

микдорда мол-мулкни олиш ёки уни бошка шахсга бериш ёхуд мол-мулкни бошка шахсга 
бериш эхтимоли билан боглик битим ёки узаро богланган бир нечта битимлар буйича 
карор кабул килиш, акцияларни ва бошка кимматли когозларни жойлаштириш билан
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боглик булган битимлар бундан мустасно.
• жамиятнинг асосий воситаларини норматив-хукукий хужжатларда белгиланган 

тартибда хисобдан чикариш.
• жамият номидан ишончномасиз иш юритиш ва унинг манфаатларини химоя 

килиш;
• жамиятнинг йиллик бизнес-режаси лойихасини жорий йилнинг 

20 ноябрдан кечиктирмай кузатув кенгашига такдим этиш;
• жамиятнинг йиллик бизнес-режаси бажарилиши буйича хар чоракда кузатув 

кенгашига хисобот бериш;
• жамият номидан битимлар тузиш;
• кузатув кенгашининг розилигига кура унинг ишида маслахат овози билан 

иштирок этиш;
• жамиятнинг филиали ёки ваколатхонаси рахбарини тайинлаш;
• ходимлар штатларини Узбекистан Республикаси Президентининг 

2017 йил 28 ноябрдаги ПК,-3408-сон Кдрорида курсатилган “Узпахтасаноат” АЖнинг 
асосий вазифаларидан келиб чикиб унинг тавсияси асосида тасдиклаш, ходимларни 
(ишчиларни) ишга кабул килиш, улар билан мехнат шартномаларини тузиш ва бекор 
килиш, уларга нисбатан интизомий жазо чораларини куллаш, ходимлар томонидан мехнат 
ва ижро интизоми саклаб турилишини таъминлаш;

• жамият номидан амалдаги конунчиликка асосан ишончномалар бериш;
• жамиятнинг барча ходимлари томонидан бажарилиши мажбурий булган буйрук 

ва фармойишлар чикариш ва курсатмалар бериш;
• акциядорлар умумий йигилиши ва кузатув кенгаши карорларининг 

бажарилишини ташкил этиш;
• жамиятда бухгалтерия хисоби юритилишини ташкил этиш, шу жумладан 

молиявий хисоботларни эълон килиш максадида уларни Молиявий хисоботлар халкаро 
стандартларига трансформациясини таъминлаш;

• норматив-хукукий хужжатларга мувофик жамият фаолиятига дойр 
маълумотларни ошкор килиш;

• йиллик хисоботлар ва бошка молиявий хисоботлар тегишли органларга уз 
вактида такдим этилишини, шунингдек акциядорларга, кредиторларга ва бошка 
олувчиларга юбориладиган жамият фаолияти тугрисидаги маълумотлар такдим 
этилишини таъминлаш;

• жамиятнинг идоравий архиви ишини ташкил этиш ва ундаги хужжатлар 
бутлигини таъминлаш;

• амалдаги конун хужжатларига хамда жамият ички хужжатларига риоя килиш;
• конун хужжатларига ва ушбу Уставга мувофик бошка масалаларни хал этиш.
87. Бош директор акциядорлар умумий йигилиши кун тартибидаги масалалар ва 

соф фойдани таксимлаш буйича жамият кузатув кенгашига таклиф киритади.
88. Бош директор уз хукукларини амалга оширишда ва уз мажбуриятларини 

бажаришда жамият манфаатларини кузлаб иш тутиши лозим. Улар конун хужжатларига 
ва ушбу Уставга мувофик жамият ва унинг акциядорлари олдида жавобгардир.

89. Бош директор мазкур Устав ва акциядорлар умумий йигилиши томонидан 
тасдикланган «Ижроия органи тугрисида»ги низом асосида иш олиб боради.

XI. Ж АМ ИЯТ КУЗАТУВ КЕНГАШ И АЪЗОЛАРИНИНГ, БОШ  
ДИРЕКТОРНИНГ Ж АВОБГАРЛИГИ

90. Жамият Кузатув кенгашининг аъзолари, Бош директор уз хукукларини амалга 
оширишда ва уз мажбуриятларини бажаришда Жамиятнинг манфаатларини кузлаб иш
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тутиши хамда белгиланган тартибда жавобгар булиши лозим.

Агар бир нечта шахе жавобгар булса, уларнинг Жамият олдидаги жавобгарлиги 
солидар жавобгарлик булади.

91. Жамиятга зарар етказилишига сабаб булган карорга овоз беришда иштирок 
этмаган ёки ушбу карорга карши овоз берган Жамият Кузатув кенгаши аъзолари, Бош 
директор жавобгар булмайди.

92. Жамият ёки у жойлаштирган акцияларнинг хаммаси булиб камида бир фоизига 
эгалик килувчи акциядор (акциядорлар) Жамиятга етказилган зарарларнинг урнини 
коплаш тугрисидаги даъво билан Жамият Кузатув кенгаши аъзоси, Бош директор устидан 
судга мурожаат килишга хакли.

93. Кузатув кенгаши ва унинг раиси уз хукукларини амалга оширишда ва уз 
мажбуриятларини бажаришда Жамият манфаатларини кузлаб иш тутиши лозим. Улар 
конун хужжатларига ва ушбу уставга мувофик Жамият ва унинг акциядорлари олдида 
жавобгардир.

94. Бош директор уз хукукларини бажаришда Жамият манфаатларини кузлаб иш 
амалга оширишда ва уз мажбуриятларини тутиши лозим. Улар конун хужжатларига ва 
ушбу уставга мувофик Жамият ва унинг акциядорлари олдида жавобгардир.

XII. Ж АМ ИЯТ ФАОЛИЯТИИИ НАЗОРАТ КИЛИШ

а) Аудиторлик ташкилоти (ташки аудитор)

95. Аудиторлик ташкилоти жамият билан тузилган шартномага мувофик конун 
хужжатларида белгиланган тартибда жамият молия-хужалик фаолиятининг 
текширилишини амалга оширади ва унга аудиторлик хулосасини хамда хисоботини 
такдим этади.

96. Аудиторлик ташкилоти жамиятнинг молиявий хисоботи ва молияга дойр 
бошка ахборот хакидаги нотугри хулосани уз ичига олган аудиторлик хулосаси 
тузилганлиги окибатида етказилган зарар учун жамият олдида жавобгар булади.

б) Ж амиятнинг корпоратив маслахатчиси

97. Жамиятда кузатув кенгашига хисобдор булган ва корпоратив конун 
хужжатларига риоя этилиши устидан назорат килиш вазифасини бажарувчи жамият 
корпоратив маслахатчиси лавозими жорий этилиши мумкин.

98. Жамият корпоратив маслахатчисининг фаолияти жамият кузатув кенгаши 
томонидан тасдикланган низом асосида амалга оширилади.

XIII. Ж АМ ИЯТНИНГ ЙИЛЛИК ХИСОБОТЛАРИНИ ТУЗИШ , ТЕКШ ИРИШ  ВА
ТАСДИКЛАШ  ТАРТИБИ

99. Жамият конун хужжатларида белгиланган тартибда бухгалтерия хисобини 
юритиши ва молиявий хисобот такдим этиши шарт.

Жамиятда бухгалтерия хисобининг ташкил этилиши, холати ва ишончлилиги, 
тегишли органларга хар йилги хисобот ва бошка молиявий хисоботлар, шунингдек 
Жамиятнинг расмий веб-сайтида ва оммавий ахборот воситаларида акциядорларга, 
кредиторларга такдим этиладиган Жамият фаолияти тугрисидаги маълумотлар уз вактида 
такдим этилиши учун жавобгарлик Жамият Бошкаруви раисининг зиммасида булади.

100. Жамиятнинг молиявий хисоботида курсатилган ва Акциядорларнинг умумий 
йигилишига такдим этиладиган йиллик хисоботдаги, бухгалтерия балансидаги, фойда ва 
зарарлар хисобварагидаги маълумотларнинг ишончлилиги мулкий манфаатлари Жамият
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ёки унинг акциядорлари билан боглик булмаган аудиторлик ташкилота тпмпищщ 
тасдикланган булиши керак.

Жамият Халкаро молиявий хисобот стандартларига мувофик тузилган ■
молиявий хисоботни у Халкаро аудит стандартларига мувофик ташки а>д;-:т~ан 
утказилганидан кейин, Акциядорларнинг йиллик умумий йигилиши утказилал 
санадан камида икки хафта олдин эълон килади.

101. Жамиятнинг йиллик хисоботи акциядорларнинг йиллик умумий йигилиши 
утказиладиган санадан ун кундан кечиктирмай Жамиятнинг Кузатув кенгаши томонидан 
дастлабки тарзда тасдикланиши лозим.

102. Жамиятнинг молия йили 1 январдан бошланади ва 31 декабрда тугайди.

XIV. Ж АМ ИЯТНИ ЦАЙТА ТАШ КИЛ ЭТИШ  ВА ТУГАТИШ

103. Жамиятни кайта ташкил этиш ва тугатиш конун хужжатларида белгиланган 
тартибда амалга оширилади.

XV. ЯКУНИЙ ЦОИДАЛАР

104.Устав буйича келиб чикадиган барча низо ва келишмовчиликлар 
акциядорларнинг узаро келишуви йули билан амалдаги конун хужжатлари ва ушбу 
Уставга асосан хал килинади.

105.Низо ва келишмовчиликларни музокаралар йули билан хал килиш имконияти 
булмаган такдирда улар тегишли равишда суд оркали хал килинади.

106.Мазкур Устав ва унинг киритилган узгартиш ва кушимчалар конун 
хужжатларида белгиланган тартибда давлат руйхатига олинган вактдан бошлаб кучга 
киради.
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